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UN ACCOMPAGNANT EDUCATIF 
ET SOCIAL (H/F)  

CDI à temps complet 
Poste à pourvoir dès que possible 

POUR LA RESIDENCE ACCUEIL KERLORSON 

Notre Association rayonne sur toute l’Ille et Vilaine et est spécialiste de l'accompagnement des personnes en 
situation de handicap psychique (280 bénéficiaires). Nos équipes sont organisées en plusieurs services et sites 
(Un Foyer de Vie, trois Résidences Accueil, trois Habitats Inclusifs, Un SAVS, un SAMSAH). Cette étendue tant 
en termes de métiers que de sites ainsi que notre approche participative et constructive (analyse de pratiques, 
journée de co-construction...) favorise le développement des compétences et les perspectives d'évolution.  
 

Pour notre Résidence Accueil de Noyal-Châtillon-Sur-Seiche (A 10 minutes de Rennes en voiture, desservie par 
les transports en commun ligne 61), nous recrutons en CDI un(e) Accompagnant(e) éducatif(ve) et social(e) qui 
recherche un environnement qui encourage l'autonomie et la participation active à notre amélioration continue 
et qui se reconnaît dans nos valeurs (Humanisme, Bientraitance, Citoyenneté, Solidarité, Partage, Tolérance). 
 
MISSIONS 
 

Membre de l’équipe des intervenants sociaux et agissant sous l’autorité du Chef de service, vous aurez la 
responsabilité d’accompagner un public de personnes en situation de handicap psychique en favorisant leur bien-
être et leur épanouissement, leur socialisation, le maintien et/ou le développement de leurs acquis et de 
leur autonomie.  
A ce titre, vos missions seront de : 

- Assurer le lien avec les différents intervenants tels que les services d’accompagnement à domicile : SAVS/ 
SAMSAH.  

- Accompagner la personne dans l’entretien de son logement, dans son hygiène et à l’alimentation, dans 
l’entretien de son linge par le biais d’une évaluation de ses capacités, de ses ressources, de ses difficultés et 
de ses besoins. 

- Assurer la veille de l’état de santé psychique et somatique des résidents ; en fonction des besoins identifiés, 
organiser le lien avec les partenaires.  

- Soutenir la personne dans l’organisation de ses rendez-vous (santé, social…) et en assurer 
l’accompagnement en fonction des besoins.  

- Travailler en collaboration avec les partenaires du soin (médecin traitant, médecin psychiatre, infirmière du 
CMP, pharmacie, laboratoire, etc.) 

- Proposer et animer des activités collectives/individuelles en lien avec le projet de la personne. 
- Vous soutenez et favorisez les liens avec les familles et les partenaires. 

 
CONDITIONS 

 Être titulaire d’un diplôme d’Aide Médico-Psychologique (DEAMP) ou d’Accompagnant Educatif et 
Social (DEAES) ; 

 Disposer de connaissances et compétences en psychiatrie. 
 

 

 
 

REMUNÉRATION ET AVANTAGES 
 

 Salaire selon la convention collective 1966 avec reprise d'ancienneté à 100% si expérience dans des 
établissements ou services même nature ; 

 Œuvres sociales (Chèques vacances/chèques cadeaux entre 250 € et 400 € net/an à ce jour) ; 
 Mutuelle à 90 % financée par l'employeur ; 
 PC et smartphone. 
 

Poste basé à Noyal-Châtillon-sur-Seiche. Déplacements sur le département 35. 
 

 
 

Les dossiers de candidature devront être adressés par mail à recrutement@espoir35.fr sous la référence AES-AMP/RAK 
 


