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FINANCIER ADMINISTRATION QUALITE

Agnes GADBY Marie LE PARC Marine HUCHET

Resp. Administrative et Financiére Assistante de Direction Resp. Qualité

COMPTABILITE COMMUNICATION
Comptable, assistant-comptable Chargée de communication

SERVICES TECHNIQUES ACCUEIL
Technicien de maintenance Agent d’accueil, secrétaire

Hébergements & logements

Loic RANNOU/ Marjorie GUESDON
Hélene RABOT Cheffe de service
Chef.fe de service

Résidence Kerlorson
Césidences Simone (13 AMP, veilleurs

Beauvoir, Ty Breizh

AMP, AE .
AE Foyer de Vie Kerlorson

Habitat Regroupés AMP, Yellleurs, malt’re.de.z r’nalson,
éducateurs spécialisés
Ty Armor, Ty Koad
AMP

Services d’accompagnements

Nicolas COCAUD

Chef de service

Amélie SOURDIN

Cheffe de service

Lionel MARTIN

Psychiatre
Psychologue

Géraldine DUFROS

Psychologue

SAVS & dispositif création
et maintien du lien

Educateurs spécialisés, secrétaire, AMP, AVS,
moniteurs-éducateurs

SAMSAH et équipe mobile

Infirmiers, AMP, AES, CESF, aides-Soignants,
assistante sociale, éducateurs spécialisés
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